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พระบาทสมเดจ็พระปรมนิทรมหาภูมพิลอดุลยเดช มพีระบรมราชโองการโปรดเกลา้ ฯ ใหป้ระกาศว่า
โดยทเีป็นการสมควรใหม้กีฎหมายว่าดว้ยขอ้มลูข่าวสารของราชการ
จงึทรงพระกรุณาโปรดเกลา้ ฯ ใหต้ราพระราชบญัญตัขินึไวโ้ดยคาํแนะนาํและยนิยอมของรฐัสภา

ดงัต่อไปนี
มาตรา ๑ พระราชบญัญตันีิเรยีกว่า “พระราชบญัญตัขิอ้มลูข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐”
มาตรา ๒ พระราชบญัญตันีิใหใ้ชบ้งัคบัเมอืพน้กาํหนดเกา้สบิวนันบัแต่วนัประกาศในราชกิจจา

นุเบกษาเป็นตน้ไป
มาตรา ๓ บรรดากฎหมาย กฎ ระเบยีบ และขอ้บงัคบัอนื ในส่วนทบีญัญตัไิวแ้ลว้ใน

พระราชบญัญตันีิ หรอืซงึขดัหรอืแยง้กบับทแห่งพระราชบญัญตันีิใหใ้ชพ้ระราชบญัญตันีิแทน
มาตรา ๔ ในพระราชบญัญตันีิ
“ขอ้มลูข่าวสาร” หมายความว่า สงิทสีอืความหมายใหรู้เ้รอืงราวขอ้เทจ็จรงิ ขอ้มลู หรอืสงิใดๆ ไม่ว่า

การสอืความหมายนันจะทาํไดโ้ดยสภาพของสงินันเองหรอืโดยผ่านวธิีการใดๆ และไม่ว่าจะไดจ้ดัทาํไวใ้นรูป
ของเอกสาร แฟ้ม รายงาน หนงัสอื แผนผงั แผนที ภาพวาด ภาพถ่าย ฟิลม์ การบนัทกึภาพหรอืเสยีง การ
บนัทกึโดยเครอืงคอมพวิเตอร์ หรอืวธิีอนืใดททีาํใหส้งิทบีนัทกึไวป้รากฏได ้



“ขอ้มลูข่าวสารของราชการ” หมายความว่า ขอ้มลูข่าวสารทอียู่ในความครอบครองหรอืควบคุมดูแลของ
หน่วยงานของรฐั ไม่ว่าจะเป็นขอ้มลูข่าวสารเกียวกบัการดาํเนินงานของรฐัหรอืขอ้มลูข่าวสารเกียวกบั
เอกชน
“หน่วยงานของรฐั” หมายความว่า ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมภิาค ราชการส่วนทอ้งถนิ

รฐัวสิาหกิจ ส่วนราชการสงักดัรฐัสภา ศาลเฉพาะในส่วนทไีม่เกยีวกบัการพจิารณาพพิากษาคดี องคก์ร
ควบคุมการประกอบวชิาชพี หน่วยงานอสิระของรฐัและหน่วยงานอืนตามทกีาํหนดในกฎกระทรวง
“เจา้หนา้ทขีองรฐั” หมายความว่า ผูซ้งึปฏบิตังิานใหแ้ก่หน่วยงานของรฐั
“ขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคล” หมายความว่า ขอ้มลูข่าวสารเกียวกบัสงิเฉพาะตวัของบคุคล เช่น

การศึกษา ฐานะการเงนิ ประวตัสุิขภาพ ประวตัอิาชญากรรม หรอืประวตักิารทาํงาน บรรดาทมีชีอืของผู ้
น ันหรอืมเีลขหมาย รหสั หรอืสงิบอกลกัษณะอนืททีาํใหรู้ต้วัผูน้ ันได ้ เช่น ลายพมิพนิ์วมอื แผ่นบนัทกึ
ลกัษณะเสยีงของคนหรอืรูปถ่าย และใหห้มายความรวมถงึขอ้มลูข่าวสารเกียวกบัสงิเฉพาะตวัของผูท้ถีงึแก่
กรรมแลว้ดว้ย
“คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการขอ้มลูข่าวสารของราชการ
“คนต่างดา้ว” หมายความว่า บคุคลธรรมดาทไีม่มสีญัชาตไิทยและไม่มถีนิทอียู่

ในประเทศไทย และนิตบิคุคลดงัต่อไปนี
(๑) บรษิทัหรอืหา้งหุน้ส่วนทีมทีนุเกินกึงหนึงเป็นของคนต่างดา้ว ใบหุน้ชนิดออกใหแ้ก่ผูถ้อื ใหถ้อืว่า

ใบหุน้นันคนต่างดา้วเป็นผูถ้อื
(๒) สมาคมทมีสีมาชกิเกินกึงหนึงเป็นคนต่างดา้ว
(๓) สมาคมหรอืมลูนิธิทมีวีตัถปุระสงคเ์พอืประโยชนข์องคนต่างดา้ว
(๔) นิตบิคุคลตาม (๑) (๒) (๓) หรอืนิตบิคุคลอนืใดทมีผูีจ้ดัการหรอืกรรมการเกินกึงหนึงเป็น

คนต่างดา้ว
นิตบิคุคลตามวรรคหนึง ถา้เขา้ไปเป็นผูจ้ดัการหรอืกรรมการ สมาชกิ หรอืมทีนุในนิตบิคุคลอนื ให ้

ถอืว่าผูจ้ดัการหรอืกรรมการ หรอืสมาชกิ หรอืเจา้ของทนุดงักลา่วเป็นคนต่างดา้ว
มาตรา ๕ ใหน้ายกรฐัมนตรรีกัษาการตามพระราชบญัญตันีิ และมอีาํนาจออกกฎกระทรวง เพอื

ปฏบิตัติามพระราชบญัญตันีิ
กฎกระทรวงนัน เมอืประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ใหใ้ชบ้งัคบัได ้
มาตรา ๖ ใหจ้ดัต ังสาํนกังานคณะกรรมการขอ้มลูข่าวสารของราชการขนึในสงักดัสาํนกังานปลดั

สาํนกันายกรฐัมนตรี มหีนา้ทปีฏบิตังิานเกียวกบังานวชิาการและธุรการใหแ้ก่คณะกรรมการและ



คณะกรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสาร ประสานงานกบัหน่วยงานของรฐั และใหค้าํปรกึษาแก่
เอกชนเกียวกบัการปฏบิตัติามพระราชบญัญตันีิ

หมวด ๑
การเปิดเผยขอ้มูลข่าวสาร

_______________

มาตรา ๗ หน่วยงานของรฐัตอ้งส่งขอ้มลูข่าวสารของราชการอย่างนอ้ยดงัต่อไปนีลงพมิพใ์นราชกิจจา
นุเบกษา

(๑) โครงสรา้งและการจดัองคก์รในการดาํเนินงาน
(๒) สรุปอาํนาจหนา้ททีสีาํคญัและวธิีการดาํเนินงาน
(๓) สถานทตีดิต่อเพอืขอรบัขอ้มลูข่าวสาร หรอืคาํแนะนาํในการตดิต่อกบัหน่วยงานของรฐั
(๔) กฎ มตคิณะรฐัมนตรี ขอ้บงัคบั คาํส ัง หนงัสอืเวยีน ระเบยีบ แบบแผน นโยบาย หรอืการ

ตคีวาม ท ังนี เฉพาะทจีดัใหม้ขีนึโดยมสีภาพอย่างกฎ เพอืใหม้ผีลเป็นการท ัวไปต่อเอกชนทเีกยีวขอ้ง
(๕) ขอ้มลูข่าวสารอนืตามทคีณะกรรมการกาํหนด
ขอ้มลูข่าวสารใดทไีดม้กีารจดัพมิพเ์พอืใหแ้พร่หลายตามจาํนวนพอสมควรแลว้ ถา้มกีารลงพมิพใ์นราช

กิจจานุเบกษาโดยอา้งองิถงึสิงพมิพน์ ันก็ใหถ้อืว่าเป็นการปฏบิตัติามบทบญัญตัวิรรคหนึงแลว้
ใหห้น่วยงานของรฐัรวบรวมและจดัใหม้ขีอ้มลูข่าวสารตามวรรคหนึงไวเ้ผยแพร่เพอืขายหรอืจาํหน่าย

จ่ายแจก ณ ททีาํการของหน่วยงานของรฐัแห่งนันตามทเีหน็สมควร
มาตรา ๘ ขอ้มลูข่าวสารทตีอ้งลงพมิพต์ามมาตรา ๗ (๔) ถา้ยงัไม่ไดล้งพมิพใ์นราชกิจจานุเบกษา

จะนาํมาใชบ้งัคบัในทางทไีม่เป็นคุณแก่ผูใ้ดไม่ได ้ เวน้แต่ผูน้ ันจะไดรู้ถ้งึขอ้มลูข่าวสารนันตามความเป็นจรงิมา
ก่อนแลว้เป็นเวลาพอสมควร
มาตรา ๙ ภายใตบ้งัคบัมาตรา ๑๔ และมาตรา ๑๕ หน่วยงานของรฐัตอ้งจดัใหม้ขีอ้มลูข่าวสาร

ของราชการอย่างนอ้ยดงัต่อไปนีไวใ้หป้ระชาชนเขา้ตรวจดูได ้ ท ังนี ตามหลกัเกณฑแ์ละวธิีการที
คณะกรรมการกาํหนด

(๑) ผลการพจิารณาหรอืคาํวนิิจฉยัทมีผีลโดยตรงต่อเอกชน รวมท ังความเหน็แยง้และคาํส ังที
เกยีวขอ้งในการพจิารณาวนิิจฉยัดงักลา่ว

(๒) นโยบายหรอืการตคีวามทีไม่เขา้ข่ายตอ้งลงพมิพใ์นราชกิจจานุเบกษา ตามมาตรา ๗ (๔)



(๓) แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจ่ายประจาํปีของปีทีกาํลงัดาํเนินการ
(๔) คู่มอืหรอืคาํส ังเกยีวกบัวธิีปฏบิตังิานของเจา้หนา้ทีของรฐั ซงึมผีลกระทบถงึสทิธิหนา้ทขีองเอกชน
(๕) สงิพมิพท์ไีดม้กีารอา้งองิถงึตามมาตรา ๗ วรรคสอง
(๖) สญัญาสมัปทาน สญัญาทมีลีกัษณะเป็นการผูกขาดตดัตอนหรอืสญัญาร่วมทนุกบัเอกชนในการ

จดัทาํบรกิารสาธารณะ
(๗) มตคิณะรฐัมนตรี หรอืมตคิณะกรรมการทแีต่งต ังโดยกฎหมาย หรอืโดยมตคิณะรฐัมนตรี

ท ังนี ใหร้ะบรุายชอืรายงานทางวชิาการ รายงานขอ้เทจ็จรงิ หรอืขอ้มลูข่าวสารทนีาํมาใชใ้นการพจิารณาไวด้ว้ย
(๘) ขอ้มลูข่าวสารอนืตามทคีณะกรรมการกาํหนด
ขอ้มลูข่าวสารทจีดัใหป้ระชาชนเขา้ตรวจดูไดต้ามวรรคหนึง ถา้มส่ีวนทตีอ้งหา้มมใิหเ้ปิดเผยตาม

มาตรา ๑๔ หรอืมาตรา ๑๕ อยู่ดว้ย ใหล้บหรอืตดัทอนหรอืทาํโดยประการอืนใดทไีม่เป็นการเปิดเผย
ขอ้มลูข่าวสารนัน
บคุคลไม่ว่าจะมส่ีวนไดเ้สยีเกียวขอ้งหรอืไม่ก็ตาม ย่อมมสีทิธิเขา้ตรวจดู ขอสาํเนาหรอืขอสาํเนาทมีคีาํ

รบัรองถูกตอ้งของขอ้มลูข่าวสารตามวรรคหนึงได ้ ในกรณีทสีมควรหน่วยงานของรฐัโดยความเหน็ชอบของ
คณะกรรมการ จะวางหลกัเกณฑเ์รยีกค่าธรรมเนียมในการนันก็ได ้ ในการนีใหค้าํนึงถงึการช่วยเหลอืผูม้ี
รายไดน้อ้ยประกอบดว้ย ท ังนี เวน้แต่จะมกีฎหมายเฉพาะบญัญตัไิวเ้ป็นอย่างอืน
คนต่างดา้วจะมสีทิธิตามมาตรานีเพยีงใดใหเ้ป็นไปตามทกีาํหนดโดยกฎกระทรวง
มาตรา ๑๐ บทบญัญตัมิาตรา ๗ และมาตรา ๙ ไม่กระทบถงึขอ้มลูข่าวสารของราชการทีมี

กฎหมายเฉพาะกาํหนดใหม้กีารเผยแพร่หรอืเปิดเผย ดว้ยวธิีการอย่างอนื
มาตรา ๑๑ นอกจากขอ้มลูข่าวสารของราชการทลีงพมิพใ์นราชกิจจานุเบกษาแลว้ หรอืทจีดัไวใ้ห ้

ประชาชนเขา้ตรวจดูไดแ้ลว้ หรอืทมีกีารจดัใหป้ระชาชนไดค้น้ควา้ตามมาตรา ๒๖ แลว้ ถา้บคุคลใดขอขอ้มลู
ข่าวสารอนืใดของราชการและคาํขอของผูน้ ันระบขุอ้มลูข่าวสารทตีอ้งการในลกัษณะทอีาจเขา้ใจไดต้ามควร ให ้
หน่วยงานของรฐัผูร้บัผดิชอบจดัหาขอ้มลูข่าวสารนันใหแ้ก่ผูข้อภายในเวลาอนัสมควร เวน้แต่ผูน้ ันขอจาํนวน
มากหรอืบ่อยคร ังโดยไม่มเีหตผุลอนัสมควร
ขอ้มลูข่าวสารของราชการใดมสีภาพทอีาจบบุสลายงา่ย หน่วยงานของรฐัจะขอขยายเวลาในการจดัหา

ใหห้รอืจะจดัทาํสาํเนาใหใ้นสภาพอย่างหนึงอย่างใด เพอืมใิหเ้กิดความเสยีหายแก่ขอ้มลูข่าวสารนันก็ได ้
ขอ้มลูข่าวสารของราชการทหีน่วยงานของรฐัจดัหาใหต้ามวรรคหนึงตอ้งเป็นขอ้มลูข่าวสารทมีอียู่แลว้ใน

สภาพทพีรอ้มจะใหไ้ด ้ มใิช่เป็นการตอ้งไปจดัทาํ วเิคราะห์ จาํแนก รวบรวม หรอืจดัใหม้ขีนีใหม่ เวน้แต่
เป็นการแปรสภาพเป็นเอกสารจากขอ้มลูข่าวสารทบีนัทกึไวใ้นระบบการบนัทกึภาพหรอืเสยีง ระบบ
คอมพวิเตอร์ หรอืระบบอนืใด ท ังนี ตามทคีณะกรรมการกาํหนด แต่ถา้หน่วยงานของรฐัเหน็ว่ากรณีทีขอ



นันมใิช่การแสวงหาผลประโยชนท์างการคา้ และเป็นเรอืงทจีาํเป็นเพอืปกป้องสทิธิเสรภีาพสาํหรบัผูน้ ันหรอื
เป็นเรอืงทจีะเป็นประโยชนแ์ก่สาธารณะ หน่วยงานของรฐัจะจดัหาขอ้มลูข่าวสารนันใหก้็ได ้
บทบญัญตัวิรรคสามไม่เป็นการหา้มหน่วยงานของรฐัทีจะจดัใหม้ขีอ้มลูข่าวสารของราชการใดขนึใหม่

ใหแ้ก่ผูร้อ้งขอ หากเป็นการสอดคลอ้งดว้ยอาํนาจหนา้ทตีามปกตขิองหน่วยงานของรฐันันอยู่แลว้
ใหน้าํความในมาตรา ๙ วรรคสอง วรรคสาม และวรรคสี มาใชบ้งัคบัแก่การจดัหาขอ้มลูข่าวสารให ้

ตามมาตรานี โดยอนุโลม
มาตรา ๑๒ ในกรณีทมีผูีย้นืคาํขอขอ้มลูข่าวสารของราชการตามมาตรา ๑๑ แมว้่าขอ้มลูข่าวสารที

ขอจะอยู่ในความควบคุมดูแลของหน่วยงานส่วนกลาง หรอืส่วนสาขาของหน่วยงานแห่งนันหรอืจะอยู่ในความ
ควบคุมดูแลของหน่วยงานของรฐัแห่งอืนก็ตาม ใหห้น่วยงานของรฐัทีรบัคาํขอใหค้าํแนะนาํ เพอืไปยนืคาํขอ
ต่อหน่วยงานของรฐัทีควบคุมดูแลขอ้มลูข่าวสารนันโดยไม่ชกัชา้
ถา้หน่วยงานของรฐัผูร้บัคาํขอเหน็ว่าขอ้มลูข่าวสารทมีคีาํขอเป็นขอ้มลูข่าวสารทจีดัทาํโดยหน่วยงานของ

รฐัแห่งอนื และไดร้ะบหุา้มการเปิดเผยไวต้ามระเบยีบทีกาํหนดตามมาตรา ๑๖ ใหส่้งคาํขอนันใหห้น่วยงาน
ของรฐัผูจ้ดัทาํขอ้มลูข่าวสารนันพจิารณาเพอืมคีาํส ังต่อไป



มาตรา ๑๓ ผูใ้ดเหน็ว่าหน่วยงานของรฐัไม่จดัพมิพข์อ้มลูข่าวสารตามมาตรา ๗ หรอืไม่จดัขอ้มลู
ข่าวสารไวใ้หป้ระชาชนตรวจดูไดต้ามมาตรา ๙ หรอืไม่จดัหาขอ้มลูข่าวสารใหแ้ก่ตนตามมาตรา ๑๑ หรอืฝ่า
ฝืน หรอืไม่ปฏบิตัติามพระราชบญัญตันีิ หรอืปฏบิตัหินา้ทลีา่ชา้หรอืเหน็ว่าตนไม่ไดร้บัความสะดวกโดยไม่มี
เหตอุนัสมควร ผูน้นัมสีทิธิรอ้งเรยีนต่อคณะกรรมการ เวน้แต่เป็นเรอืงเกียวกบัการมคีาํส ังมใิหเ้ปิดเผยขอ้มลู
ข่าวสารตามมาตรา ๑๕ หรอืคาํส ังไม่รบัฟงัคาํคดัคา้นตามมาตรา ๑๗ หรอืคาํส ังไม่แกไ้ขเปลยีนแปลงหรอื
ลบขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคลตามมาตรา ๒๕
ในกรณีทมีกีารรอ้งเรยีนต่อคณะกรรมการตามวรรคหนึง คณะกรรมการตอ้งพจิารณาใหแ้ลว้เสรจ็

ภายในสามสบิวนันบัแต่วนัทีไดร้บัคาํรอ้งเรยีน ในกรณีทมีเีหตจุาํเป็นใหข้ยายเวลาออกไปได ้ แต่ตอ้งแสดง
เหตผุลและรวมเวลาท ังหมดแลว้ตอ้งไม่เกินหกสบิวนั

หมวด ๒
ขอ้มูลข่าวสารทไีม่ตอ้งเปิดเผย
_______________

มาตรา ๑๔ ขอ้มลูข่าวสารของราชการทอีาจก่อใหเ้กิดความเสยีหายต่อสถาบนัพระมหากษตัรยิจ์ะ
เปิดเผยมไิด ้
มาตรา ๑๕ ขอ้มลูข่าวสารของราชการทมีลีกัษณะอย่างหนึงอย่างใดดงัต่อไปนี หน่วยงานของรฐัหรอื

เจา้หนา้ทขีองรฐัอาจมคีาํส ังมใิหเ้ปิดเผยก็ได ้ โดยคาํนึงถงึการปฏบิตัหินา้ทตีามกฎหมายของหน่วยงานของรฐั
ประโยชนส์าธารณะ และประโยชนข์องเอกชนทเีกยีวขอ้งประกอบกนั

(๑) การเปิดเผยจะก่อใหเ้กิดความเสยีหายต่อความม ันคงของประเทศ ความสมัพนัธร์ะหว่างประเทศ
และความม ันคงในทางเศรษฐกิจหรอืการคลงัของประเทศ

(๒) การเปิดเผยจะทาํใหก้ารบงัคบัใชก้ฎหมายเสอืมประสทิธิภาพ หรอืไม่อาจสาํเรจ็ตามวตัถปุระสงค์
ได ้ ไม่ว่าจะเกียวกบัการฟ้องคดี การป้องกนั การปราบปราม การทดสอบ การตรวจสอบ หรอืการรู ้
แหลง่ทมีาของขอ้มลูข่าวสารหรอืไม่ก็ตาม

(๓) ความเหน็หรอืคาํแนะนาํภายในหน่วยงานของรฐัในการดาํเนินการเรืองหนึงเรอืงใด แต่ท ังนีไม่
รวมถงึรายงานทางวชิาการ รายงานขอ้เทจ็จรงิ หรอืขอ้มลูข่าวสารทนีาํมาใชใ้นการทาํความเหน็หรอื
คาํแนะนาํภายในดงักลา่ว

(๔) การเปิดเผยจะก่อใหเ้กิดอนัตรายต่อชวีติหรอืความปลอดภยัของบคุคลหนึงบคุคลใด



(๕) รายงานการแพทยห์รอืขอ้มลูข่าวสารส่วนบุคคลซงึการเปิดเผยจะเป็นการรุกล ําสทิธิส่วนบคุคล
โดยไม่สมควร

(๖) ขอ้มลูข่าวสารของราชการทมีกีฎหมายคุม้ครองมใิหเ้ปิดเผย หรอืขอ้มลูข่าวสารทมีผูีใ้หม้าโดยไม่
ประสงคใ์หท้างราชการนาํไปเปิดเผยต่อผูอ้ืน

(๗) กรณีอนืตามทกีาํหนดใหพ้ระราชกฤษฎกีา
คาํส ังมใิหเ้ปิดเผยขอ้มลูข่าวสารของราชการจะกาํหนดเงือนไขอย่างใดก็ได ้ แต่ตอ้งระบไุวด้ว้ยว่าที

เปิดเผยไม่ไดเ้พราะเป็ขอ้มลูข่าวสารประเภทใดและเพราะเหตใุด และใหถ้อืว่าการมคีาํส ังเปิดเผยขอ้มลู
ข่าวสารของราชการเป็นดุลพนิิจโดยเฉพาะของเจา้หนา้ทีของรฐัตามลาํดบัสายการบงัคบับญัชา แต่ผูข้ออาจ
อทุธรณต่์อคณะกรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารไดต้ามทีกาํหนดในพระราชบญัญตันีิ
มาตรา ๑๖ เพอืใหเ้กิดความชดัเจนในทางปฏบิตัวิ่าขอ้มลูข่าวสารของราชการจะเปิดเผยต่อบคุคลใด

ไดห้รอืไม่ภายใตเ้งอืนไขเช่นใด และสมควรมวีธิีรกัษามใิหร้ ัวไหลใหห้น่วยงานของรฐักาํหนดวธิีการคุม้ครอง
ขอ้มลูข่าวสารนัน ท ังนี ตามระเบยีบทคีณะรฐัมนตรกีาํหนดว่าดว้ยการรกัษาความลบัของทางราชการ
มาตรา ๑๗ ในกรณีทเีจา้หนา้ทขีองรฐัเหน็ว่า การเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารของราชการใดอาจกระทบถงึ

ประโยชนไ์ดเ้สยีของผูใ้ด ใหเ้จา้หนา้ทขีองรฐัแจง้ใหผู้น้ ันเสนอ
คาํคดัคา้นภายในเวลาทกีาํหนด แต่ตอ้งใหเ้วลาอนัสมควรทผูีน้ ันอาจเสนอคาํคดัคา้นได ้ ซงึตอ้งไม่นอ้ยกว่าสบิ
หา้วนันบัแต่วนัทไีดร้บัแจง้
ผูท้ไีดร้บัแจง้ตามวรรคหนึง หรอืผูท้ทีราบว่าการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารของราชการใดอาจกระทบถงึ

ประโยชนไ์ดเ้สยีของตน มสีทิธิคดัคา้นการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารนันไดโ้ดยทาํเป็นหนงัสอืถงึเจา้หนา้ทขีองรฐั
ผูร้บัผดิชอบ
ในกรณีทมีกีารคดัคา้น เจา้หนา้ทขีองรฐัผูร้บัผดิชอบตอ้งพจิารณาคาํคดัคา้นและแจง้ผลการพจิารณา

ใหผู้ค้ดัคา้นทราบโดยไม่ชกัชา้ ในกรณีทมีคีาํส ังไม่รบัฟงัคาํคดัคา้น เจา้หนา้ทขีองรฐัจะเปิดเผยขอ้มลูข่าวสาร
นันมไิดจ้นกว่าจะลว่งพน้กาํหนดเวลาอทุธรณต์ามมาตรา ๑๘ หรอืจนกว่าคณะกรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผย
ขอ้มลูข่าวสารไดม้คีาํวนิิจฉยัใหเ้ปิดเผยขอ้มลูข่าวสารนันได ้ แลว้แต่กรณี



มาตรา ๑๘ ในกรณีทเีจา้หนา้ทขีองรฐัมคีาํส ังมใิหเ้ปิดเผยขอ้มลูข่าวสารใดตามมาตรา ๑๔ หรอื
มาตรา ๑๕ หรอืมคีาํส ังไม่รบัฟงัคาํคดัคา้นของผูม้ปีระโยชนไ์ดเ้สยีตามมาตรา ๑๗ ผูน้ ันอาจอทุธรณต่์อ
คณะกรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารภายในสบิหา้วนันบัแต่วนัทีไดร้บัแจง้คาํส ังนันโดยยนืคาํ
อทุธรณต่์อคณะกรรมการ
มาตรา ๑๙ การพจิารณาเกียวกบัขอ้มลูข่าวสารทมีคีาํส ังมใิหเ้ปิดเผยนันไม่ว่าจะเป็นการพจิารณาของ

คณะกรรมการ คณะกรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารหรอืศาลก็ได ้ จะตอ้งดาํเนินกระบวนการ
พจิารณาโดยมใิหข้อ้มลูข่าวสารนันเปิดเผยแก่บคุคลอนืใดทไีม่จาํเป็นแก่การพจิารณาและในกรณีทจีาํเป็นจะ
พจิารณาลบัหลงัคู่กรณีหรอืคู่ความฝ่ายใดก็ได ้
มาตรา ๒๐ การเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารใด แมจ้ะเขา้ข่ายตอ้งมคีวามรบัผดิชอบตามกฎหมายใด ให ้

ถอืว่าเจา้หนา้ทขีองรฐัไม่ตอ้งรบัผดิหากเป็นการกระทาํโดยสุจรติในกรณีดงัต่อไปนี
(๑) ขอ้มลูข่าวสารตามมาตรา ๑๕ ถา้เจา้หนา้ทขีองรฐัไดด้าํเนินการโดยถูกตอ้งตามระเบยีบตาม

มาตรา ๑๖
(๒) ขอ้มลูข่าวสารตามมาตรา ๑๕ ถา้เจา้หนา้ทขีองรฐัในระดบัตามทีกาํหนดในกฎกระทรวงมคีาํส ังให ้

เปิดเผยเป็นการท ัวไปหรอืเฉพาะแก่บคุคลใด เพอืประโยชนอ์นัสาํคญัยงิกว่าทเีกยีวกบัประโยชนส์าธารณะ
หรอืชวีติ ร่างกาย สุขภาพ หรอืประโยชนอ์นืของบคุคล และคาํส ังนันไดก้ระทาํโดยสมควรแก่เหตุ ในการ
นีจะมกีารกาํหนดขอ้จาํกดัหรอืเงอืนไขในการใชข้อ้มลูข่าวสารนันตามความเหมาะสมก็ได ้
การเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารตามวรรคหนึงไม่เป็นเหตใุหห้น่วยงานของรฐัพน้จากความรบัผดิตาม

กฎหมายหากจะพงึมใีนกรณีดงักลา่ว

หมวด ๓
ขอ้มูลข่าวสารสว่นบคุคล

______________

มาตรา ๒๑ เพอืประโยชนแ์ห่งหมวดนี “บคุคล” หมายความว่า บคุคลธรรมดา
ทมีสีญัชาตไิทย และบคุคลธรรมดาทไีม่มสีญัชาตไิทยแต่มถีนิทอียู่ในประเทศไทย



มาตรา ๒๒ สาํนกัข่าวกรองแห่งชาติ สาํนกังานสภาความม ันคงแห่งชาติ และหน่วยงานของรฐัแห่ง
อนืตามทกีาํหนดในกฎกระทรวง อาจออกระเบยีบโดยความเหน็ชอบของคณะกรรมการกาํหนดหลกัเกณฑ์
วธิีการ และเงอืนไขทมีใิหน้าํบทบญัญตัวิรรคหนึง (๓) ของมาตรา ๒๓ มาใชบ้งัคบักบัขอ้มลูข่าวสารส่วน
บคุคลทอียู่ในความควบคุมดูแลของหน่วยงานดงักลา่วก็ได ้
หน่วยงานของรฐัแห่งอืนทจีะกาํหนดในกฎกระทรวงตามวรรคหนึงนัน ตอ้งเป็นหน่วยงานของรฐัซึงการ

เปิดเผยประเภทขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคลตามมาตรา ๒๓ วรรคหนึง (๓) จะเป็นอปุสรรครา้ยแรงต่อการ
ดาํเนินการของหน่วยงานดงักลา่ว
มาตรา ๒๓ หน่วยงานของรฐัตอ้งปฏบิตัเิกียวกบัการจดัระบบขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคลดงัต่อไปนี
(๑) ตอ้งจดัใหม้รีะบบขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคลเพยีงเท่าทีเกยีวขอ้ง และจาํเป็นเพอืการดาํเนินงานของ

หน่วยงานของรฐัใหส้าํเรจ็ตามวตัถปุระสงคเ์ท่านัน และยกเลกิการจดัใหม้รีะบบดงักลา่วเมอืหมดความจาํเป็น
(๒) พยายามเก็บขอ้มลูข่าวสารโดยตรงจากเจา้ของขอ้มลู โดยเฉพาะอย่างยงิในกรณีทจีะกระทบถงึ

ประโยชนไ์ดเ้สยีโดยตรงของบคุคลนัน
(๓) จดัใหม้กีารพมิพใ์นราชกิจจานุเบกษา และตรวจสอบแกไ้ขใหถู้กตอ้งอยู่เสมอเกียวกบัสงิ

ดงัต่อไปนี
(ก) ประเภทของบคุคลทมีกีารเก็บขอ้มลูไว ้
(ข) ประเภทของระบบขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคล
(ค) ลกัษณะการใชข้อ้มลูตามปกติ
(ง) วธิีการขอตรวจดูขอ้มลูข่าวสารของเจา้ของขอ้มลู
(จ) วธิีการขอใหแ้กไ้ขเปลยีนแปลงขอ้มลู
(ฉ) แหลง่ทมีาของขอ้มลู

(๔) ตรวจสอบแกไ้ขขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคลในความรบัผดิชอบใหถู้กตอ้งอยู่เสมอ
(๕) จดัระบบรกัษาความปลอดภยัใหแ้ก่ระบบขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคล ตามความเหมาะสม เพอื

ป้องกนัมใิหม้กีารนาํไปใชโ้ดยไม่เหมาะสมหรอืเป็นผลรา้ยต่อเจา้ของขอ้มลู
ในกรณีทเีก็บขอ้มลูข่าวสารโดยตรงจากเจา้ของขอ้มลู หน่วยงานของรฐัตอ้งแจง้ใหเ้จา้ของขอ้มลูทราบ

ลว่งหนา้หรอืพรอ้มกบัการขอขอ้มลูถงึวตัถปุระสงคท์ีจะนาํขอ้มลูมาใช ้ ลกัษณะการใชข้อ้มลูตามปกติ และ
กรณีทขีอขอ้มลูนันเป็นกรณีทอีาจใหข้อ้มลูไดโ้ดยความสมคัรใจหรอืเป็นกรณีมกีฎหมายบงัคบั
หน่วยงานของรฐัตอ้งแจง้ใหเ้จา้ของขอ้มลูทราบในกรณีมกีารใหจ้ดัส่งขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคลไปยงัที

ใดซงึจะเป็นผลใหบ้คุคลท ัวไปทราบขอ้มลูข่าวสารนันได ้ เวน้แต่เป็นไปตามลกัษณะการใชข้อ้มลูตามปกติ



มาตรา ๒๔ หน่วยงานของรฐัจะเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคลทีอยู่ในความควบคุมดูแลของตน
ต่อหน่วยงานของรฐัแห่งอืนหรอืผูอ้นื โดยปราศจากความยนิยอมเป็นหนงัสอืของเจา้ของขอ้มลูทีใหไ้วล้ว่งหนา้
หรอืในขณะนันมไิด ้ เวน้แต่เป็นการเปิดเผยดงัต่อไปนี

(๑) ต่อเจา้หนา้ทขีองรฐัในหน่วยงานของตน เพอืการนาํไปใชต้ามอาํนาจหนา้ทขีองหน่วยงานของรฐั
แห่งนัน

(๒) เป็นการใชข้อ้มลูตามปกตภิายในวตัถปุระสงคข์องการจดัใหม้รีะบบขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคลนัน
(๓) ต่อหน่วยงานของรฐัทีทาํงานดว้ยการวางแผน หรอืการสถติิ หรอืสาํมะโนต่างๆ ซงึมหีนา้ทตีอ้ง

รกัษาขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคลไวไ้ม่ใหเ้ปิดเผยต่อไปยงัผูอ้ืน
(๔) เป็นการใหเ้พอืประโยชนใ์นการศึกษาวจิยั โดยไม่ระบชุอืหรอืส่วนททีาํใหรู้ว้่าเป็นขอ้มลูข่าวสาร

ส่วนบคุคลทเีกยีวกบับคุคลใด
(๕) ต่อหอจดหมายเหตแุห่งชาติ กรมศิลปากร หรอืหน่วยงานอนืของรฐัตามมาตรา ๒๖ วรรคหนึง

เพอืการตรวจดูคุณค่าในการเก็บรกัษา
(๖) ต่อเจา้หนา้ทขีองรฐั เพอืการป้องกนัการฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏบิตัติามกฎหมาย การสบืสวน การ

สอบสวน หรอืการฟ้องคดี ไม่ว่าเป็นคดปีระเภทใดก็ตาม
(๗) เป็นการใหซ้งึจาํเป็น เพอืการป้องกนัหรอืระงบัอนัตรายต่อชวีติหรอืสุขภาพของบคุคล
(๘) ต่อศาล และเจา้หนา้ทขีองรฐัหรอืหน่วยงานของรฐัหรอืบคุคลทีมอีาํนาจตามกฎหมายทจีะขอ

ขอ้เทจ็จรงิดงักลา่ว
(๙) กรณีอนืตามทกีาํหนดในพระราชกฤษฎกีา
การเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคลตามวรรคหนึง (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) และ (๙) ใหม้ี

การจดัทาํบญัชแีสดงการเปิดเผยกาํกบัไวก้บัขอ้มลูข่าวสารนัน ตามหลกัเกณฑแ์ละวธิีการทกีาํหนดใน
กฎกระทรวง
มาตรา ๒๕ ภายใตบ้งัคบัมาตรา ๑๔ และมาตรา ๑๕ บคุคลย่อมมสีทิธิทจีะไดรู้ถ้งึขอ้มลูข่าวสาร

ส่วนบคุคลทเีกยีวกบัตน และเมอืบคุคลนันมคีาํขอเป็นหนงัสอื หน่วยงานของรฐัทีควบคุมดูแลขอ้มลูข่าวสาร
นันจะตอ้งใหบ้คุคลนันหรอืผูก้ระทาํการแทนบคุคลนันไดต้รวจดูหรอืไดร้บัสาํเนาขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคลส่วน
ทเีกียวกบับคุคลนัน และใหน้าํมาตรา ๙ วรรคสอง และวรรคสาม มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม
การเปิดเผยรายงานการแพทยท์เีกยีวกบับคุคลใด ถา้กรณีมเีหตอุนัควรเจา้หนา้ทขีองรฐัจะเปิดเผยต่อ

เฉพาะแพทยท์บีคุคลนันมอบหมายก็ได ้



ถา้บคุคลใดเหน็ว่าขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคลทีเกยีวกบัตนส่วนใดไม่ถูกตอ้งตามทีเป็นจรงิ ใหม้สีทิธิยนื
คาํขอเป็นหนงัสอืใหห้น่วยงานของรฐัทีควบคุมดูแลขอ้มลูข่าวสารแกไ้ขเปลียนแปลงหรอืลบขอ้มลูข่าวสารส่วน
นันได ้ ซงึหน่วยงานของรฐัจะตอ้งพจิารณาคาํขอดงักลา่ว และแจง้ใหบ้คุคลนันทราบโดยไม่ชกัชา้
ในกรณีทหีน่วยงานของรฐัไม่แกไ้ขเปลยีนแปลงหรอืลบขอ้มลูข่าวสารใหต้รงตามทีมคีาํขอ ใหผู้น้ ันมี

สทิธิอทุธรณต่์อคณะกรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารภายในสามสบิวนันบัแต่วนัไดร้บัแจง้คาํส ังไม่
ยนิยอมแกไ้ขเปลยีนแปลงหรอืลบขอ้มลูข่าวสาร โดยยนืคาํอทุธรณต่์อคณะกรรมการ และไม่ว่ากรณีใดๆ
ใหเ้จา้ของขอ้มลูมสีทิธิรอ้งขอใหห้น่วยงานของรฐัหมายเหตคุาํขอของตนแนบไวก้บัขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคลที
เกยีวขอ้งได ้
ใหบ้คุคลตามทกีาํหนดในกฎกระทรวงมสีทิธิดาํเนินการตามมาตรา ๒๓ มาตรา ๒๔ และมาตรานีแทน

ผูเ้ยาว ์ คนไรค้วามสามารถ คนเสมอืนไรค้วามสามารถ หรอืเจา้ของขอ้มลูทถีงึแก่กรรมแลว้ก็ได ้

หมวด ๔
เอกสารประวตัศิาสตร ์
___________

มาตรา ๒๖ ขอ้มลูข่าวสารของราชการทหีน่วยงานของรฐัไม่ประสงคจ์ะเก็บรกัษาหรอืมอีายุครบ
กาํหนดตามวรรคสองนบัแต่วนัทีเสรจ็สนิการจดัใหม้ขีอ้มลูข่าวสารนัน ใหห้น่วยงานของรฐัส่งมอบใหแ้ก่หอ
จดหมายเหตแุห่งชาติ กรมศิลปากรหรอืหน่วยงานอืนของรฐัตามทกีาํหนดในพระราชกฤษฎกีา เพอืคดัเลอืก
ไวใ้หป้ระชาชนไดศึ้กษาคน้ควา้
กาํหนดเวลาตอ้งส่งขอ้มลูข่าวสารของราชการตามวรรคหนึงใหแ้ยกประเภท ดงันี
(๑) ขอ้มลูข่าวสารของราชการตามมาตรา ๑๔ เมอืครบเจด็สบิหา้ปี
(๒) ขอ้มลูข่าวสารของราชการตามมาตรา ๑๕ เมอืครบยสีบิปี
กาํหนดเวลาตามวรรคสอง อาจขยายออกไปไดใ้นกรณีดงัต่อไปนี
(๑) หน่วยงานของรฐัยงัจาํเป็นตอ้งเก็บรกัษาขอ้มลูข่าวสารของราชการไวเ้องเพือประโยชนใ์นการใช ้

สอย โดยตอ้งจดัเก็บและจดัใหป้ระชาชนไดศึ้กษาคน้ควา้ตามทีจะตกลงกบัหอจดหมายเหตแุห่งชาติ กรม
ศิลปากร

(๒) หน่วยงานของรฐัเหน็ว่า ขอ้มลูข่าวสารนันยงัไม่ควรเปิดเผย โดยมคีาํส ังขยายเวลากาํกบัไวเ้ป็น
การเฉพาะราย คาํส ังการขยายเวลานันใหก้าํหนดระยะเวลาไวด้ว้ย
แต่จะกาํหนดเกินคราวละหา้ปีไม่ได ้



การตรวจสอบหรอืทบทวนมใิหม้กีารขยายเวลาไม่เปิดเผยจนเกินความจาํเป็น ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ์
และวธิีการทกีาํหนดในกฎกระทรวง
บทบญัญตัติามมาตรานี มใิหใ้ชบ้งัคบักบัขอ้มลูข่าวสารของราชการตามทีคณะรฐัมนตรอีอกระเบยีบ

กาํหนดใหห้น่วยงานของรฐัหรอืเจา้หนา้ทีของรฐัจะตอ้งทาํลายหรอือาจทาํลายไดโ้ดยไม่ตอ้งเก็บรกัษา

หมวด ๕
คณะกรรมการขอ้มูลข่าวสารของราชการ

______________

มาตรา ๒๗ ใหม้คีณะกรรมการขอ้มลูข่าวสารของราชการ ประกอบดว้ยรฐัมนตรี ซงึ
นายกรฐัมนตรมีอบหมายเป็นประธาน ปลดัสาํนกันายกรฐัมนตรี ปลดักระทรวงกลาโหม ปลดักระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ ปลดักระทรวงการคลงั ปลดักระทรวงการต่างประเทศ ปลดักระทรวงมหาดไทย
ปลดักระทรวงพาณิชย์ เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎกีา เลขาธิการคณะกรรมการขา้ราชการพลเรอืน
เลขาธิการสภาความม ันคงแห่งชาติ เลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร ผูอ้าํนวยการสาํนกัข่าวกรองแห่งชาติ
ผูอ้าํนวยการสาํนกังบประมาณ และผูท้รงคุณวุฒอินืจากภาครฐัและภาคเอกชน ซงึคณะรฐัมนตรแีต่งต ังอกี
เกา้คนเป็นกรรมการ
ใหป้ลดัสาํนกันายกรฐัมนตรแีต่งต ังขา้ราชการของสาํนกังานปลดัสาํนกันายกรฐัมนตรคีนหนึงเป็น

เลขานุการ และอกีสองคนเป็นผูช่้วยเลขานุการ
มาตรา ๒๘ คณะกรรมการมอีาํนาจหนา้ที ดงัต่อไปนี
(๑) สอดส่องดูแล และใหค้าํแนะนาํเกียวกบัการดาํเนินงานของเจา้หนา้ทขีองรฐัและหน่วยงานของรฐั

ในการปฏบิตัติามพระราชบญัญตันีิ
(๒) ใหค้าํปรกึษาแก่เจา้หนา้ทขีองรฐัหรอืหน่วยงานของรฐั เกยีวกบัการปฏบิตัติามพระราชบญัญตันีิ

ตามทไีดร้บัคาํขอ
(๓) เสนอแนะในการตราพระราชกฤษฎกีา และการออกกฎกระทรวง หรอืระเบยีบของคณะรฐัมนตรี

ตามพระราชบญัญตันีิ
(๔) พจิารณาและใหค้วามเหน็เรอืงรอ้งเรยีนตามมาตรา ๑๓
(๕) จดัทาํรายงานเกียวกบัการปฏบิตัติามพระราชบญัญตันีิ เสนอคณะรฐัมนตรเีป็นคร ังคราวตาม

ความเหมาะสม แต่อย่างนอ้ยปีละหนึงคร ัง
(๖) ปฏบิตัหินา้ทอีนืตามทกีาํหนดในพระราชบญัญตันีิ



(๗) ดาํเนินการเรอืงอนืตามทคีณะรฐัมนตรหีรอืนายกรฐัมนตรมีอบหมาย
มาตรา ๒๙ กรรมการผูท้รงคุณวุฒซิึงไดร้บัแต่งต ังตามมาตรา ๒๗ มวีาระอยู่ในตาํแหน่งคราวละ

สามปีนบัแต่วนัทไีดร้บัแต่งต ัง ผูท้พีน้จากตาํแหน่งแลว้อาจไดร้บัแต่งต ังใหม่ได ้
มาตรา ๓๐ นอกจากการพน้จากตาํแหน่งตามวาระ กรรมการผูท้รงคุณวุฒซิึงไดร้บัแต่งต ังตาม

มาตรา ๒๗ พน้จากตาํแหน่ง เมอื
(๑) ตาย
(๒) ลาออก
(๓) คณะรฐัมนตรใีหอ้อกเพราะมคีวามประพฤตเิสือมเสยี บกพร่อง หรอืไม่สุจรติต่อหนา้ที หรอื

หย่อนความสามารถ
(๔) เป็นบคุคลลม้ละลาย
(๕) เป็นคนไรค้วามสามารถหรอืคนเสมอืนไรค้วามสามารถ
(๖) ไดร้บัโทษจาํคุกโดยคาํพพิากษาถงึทีสุดใหจ้าํคุก เวน้แต่เป็นโทษสาํหรบัความผดิทีไดก้ระทาํโดย

ประมาทหรอืความผดิลหุโทษ
มาตรา ๓๑ การประชมุของคณะกรรมการ ตอ้งมกีรรมการมาประชมุไม่นอ้ยกว่ากึงหนึงของจาํนวน

กรรมการท ังหมดจงึจะเป็นองคป์ระชมุ
ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานในทีประชมุ ถา้ประธานกรรมการไม่มาประชมุหรอืไม่อาจปฏบิตัิ

หนา้ทไีด ้ ใหก้รรมการทมีาประชมุเลอืกกรรมการคนหนึงเป็นประธานในทปีระชมุ
การวนิิจฉยัชขีาดของทปีระชมุใหถ้อืเสยีงขา้งมาก กรรมการคนหนึงใหม้เีสยีงหนึงในการลงคะแนน

ถา้คะแนนเสยีงเท่ากนั ใหป้ระธานในทปีระชมุออกเสยีงเพมิขนึอกีเสยีงหนึงเป็นเสยีงชขีาด
มาตรา ๓๒ ใหค้ณะกรรมการมอีาํนาจเรยีกใหบ้คุคลใดมาใหถ้อ้ยคาํหรอืใหส่้งวตัถุ เอกสาร หรอื

พยานหลกัฐานมาประกอบการพจิารณาได ้
มาตรา ๓๓ ในกรณีทหีน่วยงานของรฐัปฏเิสธว่าไม่มขีอ้มลูข่าวสารตามทีมคีาํขอไม่ว่าจะเป็นกรณี

มาตรา ๑๑ หรอืมาตรา ๒๕ ถา้ผูม้คีาํขอไม่เชอืว่าเป็นความจรงิและรอ้งเรยีนต่อคณะกรรมการตามมาตรา
๑๓ ใหค้ณะกรรมการมอีาํนาจเขา้ดาํเนินการตรวจสอบขอ้มลูข่าวสารของราชการทเีกยีวขอ้งได ้ และแจง้ผล
การตรวจสอบใหผู้ร้อ้งเรยีนทราบ
หน่วยงานของรฐัหรอืเจา้หนา้ทีของรฐัตอ้งยนิยอมใหค้ณะกรรมการหรอืผูซ้ึงคณะกรรมการมอบหมาย

เขา้ตรวจสอบขอ้มลูข่าวสารทีอยู่ในความครอบครองของตนได ้ ไม่ว่าจะเป็นขอ้มลูข่าวสารทเีปิดเผยไดห้รอืไม่
ก็ตาม



มาตรา ๓๔ คณะกรรมการจะแต่งต ังคณะอนุกรรมการเพอืพจิารณาหรอืปฏบิตังิานอย่างใดอย่างหนึง
ตามทคีณะกรรมการมอบหมายก็ไดแ้ละใหน้าํความในมาตรา ๓๑ มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม

หมวด ๖
คณะกรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสาร

________________

มาตรา ๓๕ ใหม้คีณะกรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารสาขาต่างๆ ตามความเหมาะสม
ซงึคณะรฐัมนตรแีต่งต ังตามขอ้เสนอของคณะกรรมการ มอีาํนาจหนา้ทพีจิารณาวนิิจฉยัอทุธรณค์าํส ังมใิห ้
เปิดเผยขอ้มลูข่าวสารตามมาตรา ๑๔ หรอืมาตรา ๑๕ หรอืคาํส ังไม่รบัฟงัคาํคดัคา้นตามมาตรา ๑๗ และ
คาํส ังไม่แกไ้ขเปลยีนแปลงหรอืลบขอ้มลูข่าวสารส่วนบคุคลตามมาตรา ๒๕
การแต่งต ังคณะกรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารตามวรรคหนึง ใหแ้ต่งต ังตามสาขาความ

เชยีวชาญเฉพาะดา้นของขอ้มลูข่าวสารของราชการ เช่น ความม ันคงของประเทศ เศรษฐกิจและการคลงั
ของประเทศ หรอืการบงัคบัใชก้ฎหมาย
มาตรา ๓๖ คณะกรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสาร คณะหนึงๆ ประกอบดว้ยบคุคลตาม

ความจาํเป็น แต่ตอ้งไม่นอ้ยกว่าสามคน และใหข้า้ราชการทคีณะกรรมการแต่งต ังปฏบิตัหินา้ทเีป็นเลขานุการ
และผูช่้วยเลขานุการ
ในกรณีพจิารณาเกียวกบัขอ้มลูข่าวสารของหน่วยงานของรฐัแห่งใด กรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผย

ขอ้มลูข่าวสารซงึมาจากหน่วยงานของรฐัแห่งนันจะเขา้ร่วมพจิารณาดว้ยไม่ได ้
กรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสาร จะเป็นเลขานุการหรอืผูช่้วยเลขานุการไม่ได ้
มาตรา ๓๗ ใหค้ณะกรรมการพจิารณาส่งคาํอทุธรณใ์หค้ณะกรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผยขอ้มลู

ข่าวสาร โดยคาํนึงถงึความเชยีวชาญเฉพาะดา้นของคณะกรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารแต่ละ
สาขาภายในเจด็วนั นบัแต่วนัทคีณะกรรมการไดร้บัคาํอทุธรณ์
คาํวนิิจฉยัของคณะกรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารใหเ้ป็นทีสุด และในการมคีาํวนิิจฉยัจะมี

ขอ้สงัเกตเสนอต่อคณะกรรมการเพอืใหห้น่วยงานของรฐัทีเกยีวขอ้งปฏบิตัเิกียวกบักรณีใดตามทเีหน็สมควรก็
ได ้
ใหน้าํความในมาตรา ๑๓ วรรคสอง มาใชบ้งัคบัแก่การพจิารณาอทุธรณข์องคณะกรรมการวนิิจฉยั

การเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารโดยอนุโลม



มาตรา ๓๘ อาํนาจหนา้ทขีองคณะกรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสาร แต่ละสาขา วธิี
พจิารณาและวนิิจฉยั และองคค์ณะในการพจิารณาและวนิิจฉยั ใหเ้ป็นไปตามระเบยีบทคีณะกรรมการ
กาํหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา
มาตรา ๓๙ ใหน้าํบทบญัญตัมิาตรา ๒๙ มาตรา ๓๐ มาตรา ๓๒ และบทกาํหนดโทษทปีระกอบ

กบับทบญัญตัดิงักลา่วมาใชบ้งัคบักบัคณะกรรมการวนิิจฉยัการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารโดยอนุโลม

หมวด ๗
บทกาํหนดโทษ

_______________

มาตรา ๔๐ ผูใ้ดไม่ปฏบิตัติามคาํส ังของคณะกรรมการทสี ังตามมาตรา ๓๒ ตอ้งระวางโทษจาํคุก
ไม่เกินสามเดอืน หรอืปรบัไม่เกินหา้พนับาท หรอืท ังจาํท ังปรบั
มาตรา ๔๑ ผูใ้ดฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏบิตัติามขอ้จาํกดัหรอืเงือนไขทเีจา้หนา้ทขีองรฐักาํหนดตามมาตรา

๒๐ ตอ้งระวางโทษจาํคุกไม่เกินหนึงปี หรอืปรบัไม่เกินสองหมนืบาท หรอืท ังจาํท ังปรบั

บทเฉพาะกาล
_____________

มาตรา ๔๒ บทบญัญตัมิาตรา ๗ มาตรา ๘ และมาตรา ๙ มใิหใ้ชบ้งัคบักบัขอ้มลูข่าวสารของ
ราชการทเีกิดขนึก่อนวนัทพีระราชบญัญตันีิใชบ้งัคบั
ใหห้น่วยงานของรฐัจดัพมิพข์อ้มลูข่าวสารตามวรรคหนึง หรอืจดัใหม้ขีอ้มลูข่าวสารตามวรรคหนึงไว ้

เพอืใหป้ระชาชนเขา้ตรวจดูได ้ แลว้แต่กรณี ท ังนี ตามหลกัเกณฑแ์ละวธิีการทคีณะกรรมการจะไดก้าํหนด
มาตรา ๔๓ ใหร้ะเบยีบว่าดว้ยการรกัษาความปลอดภยัแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๑๗ ในส่วนทเีกยีวกบั

ขอ้มลูข่าวสารของราชการ ยงัคงใชบ้งัคบัต่อไปไดเ้ท่าทไีม่ขดัหรอืแยง้ต่อพระราชบญัญตันีิ เวน้แต่ระเบยีบที
คณะรฐัมนตรกีาํหนดตามมาตรา ๑๖ จะไดก้าํหนดเป็นอย่างอนื

ผูร้บัสนองพระบรมราชโองการ
พลเอก ชวลติ ยงใจยุทธ

นายกรฐัมนตรี



หมายเหตุ :- เหตผุลในการประกาศใชพ้ระราชบญัญตัฉิบบันี คือ ในระบอบประชาธิปไตย การให ้
ประชาชนมโีอกาสกวา้งขวางในการไดร้บัขอ้มลูข่าวสารเกียวกบัการดาํเนินการต่างๆ ของรฐัเป็นสงิจาํเป็น
เพอืทปีระชาชนจะสามารถแสดงความคิดเหน็และใชส้ทิธิทางการเมอืงไดโ้ดยถูกตอ้งกบัความเป็นจรงิ อนั
เป็นการส่งเสรมิใหม้คีวามเป็นรฐับาลโดยประชาชนมากยิงขนึ สมควรกาํหนดใหป้ระชาชนมสีทิธิไดรู้ข้อ้มลู
ข่าวสารของราชการ โดยมขีอ้ยกเวน้อนัไม่ตอ้งเปิดเผยทีแจง้ชดัและจาํกดัเฉพาะขอ้มลูข่าวสารทหีากเปิดเผย
แลว้จะเกิดความเสยีหายต่อประเทศชาตหิรอืต่อประโยชนท์ีสาํคญัของเอกชน ท ังนี เพอืพฒันาระบอบ
ประชาธิปไตยใหม้ ันคงและจะยงัผลใหป้ระชาชนมโีอกาสรูถ้งึสทิธิหนา้ทีของตนอย่างเตม็ที เพอืทจีะปกปกั
รกัษาประโยชนข์องตนไดอ้กีประการหนึงดว้ย ประกอบกบัสมควรคุม้ครองสทิธิส่วนบคุคลในส่วนที
เกยีวขอ้งกบัขอ้มลูข่าวสารของราชการไปพรอ้มกนั จงึจาํเป็นตอ้งตราพระราชบญัญตันีิ


